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Praca i Zdrowie — polskie forum ochrony pracy
to nowy na polskim rynku wydawniczym
specjalistyczny magazyn poswiecony
ochronie pracy oraz medycynie pracy.

GRUPA DOCELOWA

UNIKALNE POtACZENIE PRAWA | MEDYCYNY PRACY
Iapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy jest prawnym
obowigzkiem kazdego pracodawcy. Bezpieczedstwo w miejscu
zatrudnienia nie jest jednak wytqcznie kwestiq przepisow
prawa pracy, dlatego tematyka miesigcznika obejmuje réwniez
zagadnienia zwigzane z medycyng pracy, co tworzy na polskim
rynku wydawniczym NOWA JAKOSC, dzigki ktérej docieramy do:
® pracodawcow,
® placowek oswiatowych,
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® akademii medycznych,
® publicznych i niepublicznych zaktadow opieki zdrowotnej,
@ instytucji odpowiadajgcych za stan bhp w Polsce.

ODPOWIEDZ NA POTRZEBY RYNKU

Powstanie magazynu Praca i Zdrowie poprzedzity dwuletnie badania
rynkowe, ktdrych wyniki jednoznacznie wskazaty na potrzebe
stworzenia  profesjonalnego  pisma  podejmujgcego  problemy
dotyczqee ochrony pracy — w tym ochrony zdrowia w pracy. Kazdego
miesigca wybitni specjaliéd w dziedzinie bezpieczefstwa pracy
i ochrony zdrowia podzielg sig z czytelnikami swojq wiedzg. Kazdego
miesigca na stronach Pracy i Zdrowia czytelnik odnajdzie zbior
praktycznych informacji niezbednych dla stworzenia bezpiecznego

$rodowiska pracy.

Wydawnictwo Unimedia

WSPOLPRACA

Do wspdtpracy udato nam sig zaprosi¢ ekspertéw:

® Paiistwowe] Inspekdji Pracy,

® (entralnego Instytutu Ochrony Pracy,

® Instytutu Medycyny Pracy w todzi,

@ Instytutu Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego
w Sosnowcu,

® wyktadowcow szkot wyzszych,

@ redaktoréw najwigkszego dziennika zajmujgcego sig kwestiami
prawa — ,Gazety Prawnej”.

Prezentujgc Pastwu magazyn Praca i Zdrowie — polskie forum
ochrony pracy, oddajemy do Padstwa rgk nowe narzgdzie stuzgce
ksztattowaniu spotecznej swiadomosci rynku ochrony zdrowia
i pracy w Polsce.




FORMATY REKLAM (mm)
WINIETA
173
STR.
65 x
OKEADKA 11 1l 1/2 STR. X297
210 x 297 100 x 297
OHADI 1/2 STR 1/4 STR.
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FORMAT

KOLOR

CZARNO-BIALY

Cennik reklam i ogloszern w PLN netto, do ktérych nalezy doliczyé 22% VAT

| 1 | 1/2 1/3 | 1/4 | 1/6 | 1/8 | 11§ 11l OKE. | 1'i IV OKt.
| 3940 | 2000 | 1500 | 1000 | 800 | 650 | 4200 | 4440
| 2500 | 1300 900 | 720 | 680 | 400 | - | -

Powyzsze ceny obowigzujq od 1 listopada 2006 r.

DOCELOWA GRUPA ODBIORCOW CZASOPISMA Praca i Zdrowie I

pracodawcy

placéwki oswiatowe

akademie medyczne

zaktady opieki zdrowotnej

instytucje odpowiadajgce za stan BHP w Polsce

LI

RABATY:

za powtdérzenia: za zajetq powierzchnie
reklamowq:

Za 2 powtoérzenia 5% 1 strona 5%

za 4 powtoérzenia 7% 3 strony 10%

za 6 powtorzen 10% 6 stron 15%

za 10 powtoérzen 20% 10 stron 20%

Cennik reklam w portalu www.pracaizdrowie.com.pl w
PLN netto, do ktérych nalezy doliczyé 22% VAT

700 x 85 pikseli - gérny najwiekszy baner,

rozmiar - do 35 kB .... 400 PLN
580 x 60 pikseli - dolny — do 30 kB .................... 300 PLN
150 x 170 pikseli z prawej strony — do 25 kB ... 250 PLN

formaty: jpg, gif, png lub flash




NUMER

1-2/2007

3/2007

4/2007

5/2007

6/2007

7-8/2007

9/2007

10/2007

11/2007

12/2007

DATA WYDANIA

5.02.2007

5.03.2007

2.04.2007

4.05.2007

4.06.2007

2.07.2007

3.09.2007

5.10.2007

5.11.2007

3.12.2007

PLAN WYDAWNICZY NA ROK 2007

DATA REZERWACII
| PRZYJMOWANIA
MATERIALOW*

1.01.2007

15.01.2007

26.02.2007

19.03.2007

16.04.2007
14.05.2007
23.07.2007
27.08.2007
24.09.2007

22.10.2007

TARGI

23-26.01.07
BUDMA, Poznari

SALMED
Poznan

11-14.06.07
Bezpieczenstwo Pracy w
Przemysle — Poznari

16-18.10.07
INTERWELDING Katowice

ZAGADNIENIA PORUSZANE
W DANYM NUMERZE

choroby kregostupa, negocjacje
pracodawca-pracownik, ergonomia
medycyna pracy, badania okresowe,

BHP w Z0Z-ach, pierwsza pomoc,
szkolenia: kto?, gdzie?, kiedy?

urlopy pracownicze, wypoczynek po pracy,
szkoty ksztatcgce specjalistow BHP

zapobieganie wypadkom przy pracy, ergonomia
gabinetéw lekarskic

BHP w przemysle spawalniczym i dziedzinach pokrewnych

* Jak w ,,Informacjach technicznych” — dotyczy reklam i ogtoszen, teksty i ilustracie przyjmujemy nie pdzniej niz 6-8 tygodni przed datq wydania




ZASADY PUBLIKACJI OGLOSZEN | REKLAM

1. Warunki sprzedazy powierzchni reklamowej

1.1 Podstawq do zamieszczania reklam i ogtoszen w czasopismie
wydawanym przez wydawnictwo UNIMEDIA Sp. z 0.0. jest for-
mularz ,umowa-zamdwienie” podpisany przez upowaznionego
przedstawiciela ptatnika. W ,,umowie-zaméwieniu” okreslono
rodzaj reklamy, jej powierzchnig, terminy realizacji i warunki
ptatnosci.

1.2 Ceny okreslone w cenniku sq cenami netto, do ktdrych nalezy
doliczy¢ podatek VAT.

1.3 Terminy rezerwacji powierzchni, skfadania zamdwien oraz
dostarczania materiatéw okreslone sq w planie wydawniczym.

1.4 leceniodawca zobowiqzany jest do dostarczenia, na swoj koszt,
reklamy w wersi elektronicznej — zgodnie z wymaganiami
technicznymi dla materiatéw reklamowych.

1.5 Wydawca nie ponosi odpowiedzialnosci za nasycenie barw
w reklamie w przypadku niedostarczenia przez Zleceniodawcg

cromalinu lub matchprintu.

1.6 Jezeli Zleceniodawca ma zyczenie wykorzysta¢ opracowang
i przygotowangq reklame, ogtoszenie nie bedgce whasnosciq
Ileceniodawcy w innych publikacjach, a reklama zostata
opracowana przez wydawnictwo Unimedia, powinien uzyskat
zgodg Zleceniobiorcy na wykorzystanie projektu reklamy.

1.7 Opublikowane w cenniku stawki nie obejmujq przygotowania
projektu i opracowania graficznego reklamy (ogtoszenia).
Za ustugi graficzne — projekt i poligrafia, np. wmontowanie
zdjgcia, obrobka materiatow dostarczonych do reklamy
— Wydawca obcigzy Zamawiajgcego kosztami wg aktualnych
stawek obowigzujgcych w Wydawnictwie.

1.8 Wszelkie zmiany w tresci lub formie ogtoszenia przyjgtego
do realizacji przez Dziat Reklamy, a opracowanego przez Dziat
Reklamy nalezy zgtaszac na pismie nie pozniej niz 21 dni przed
ukazaniem sig ogtoszenia. Po tym terminie Ogtoszeniodawca nie
moze dokonywac juz zadnych zmian.

1.9 Rezygnacja z druku ogtoszenia jest mozliwa 6 tygodni przed
ukazaniem sig miesigcznika. W przypadku, kiedy ogtoszenie

zostato ztozone przez Wydawcg, Zleceniodawca zostanie
obcigzony kosztami manipulacyjnymi wg stawek obowigzujgcych
w Wydawnictwie.

1.10 Rabaty majq zastosowanie w przypadku realizacji foktycznie
sprzedanej powierzchni. Zmiana warunkéw zaméwienia wigze
sig z koniecznosciq zmiany rabatu. W takiej sytuacji spotka
Unimedia wystawi niezwlocznie faktury korygujgce do
wystawionych juz faktur.

1.11 Wydawca nie gwarantuje Zleceniodawcy, ze reklama opubli-
kowana bedzie na konkretnej stronie, jak réwniez tego, ze obok
reklamy Zleceniodawcy nie ukaze sig reklama konkurencyjnej
firmy, chyba ze zainteresowane strony zawrg sfosowng umowe
normujqcq te kwestie w odmienny sposdb.

1.12 Wydawnictwo Unimedia doktada wszelkich staran, aby jego
publikacje byty najwyzszej jakosci merytorycznej i graficzne].

1.13 W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy z przyczyn lezqcych po stronie Wydawcy, Wydawca
zobowigzuje sig do ponownego umieszczenia reklamy
lub ogtoszenia w ustalonym ze Zleceniodawcq terminie,




a w przypadku gdy umieszczenie reklamy, ogloszenia nie
jest mozliwe — do zwrotu zaptaconego przez Zleceniodawcg
wynagrodzenia.

1.14 Jezeli klient zarezerwowat powierzchnig na ogtoszenie,
ktére miat dostarczy¢ jako ,gotowe”, a nie dostarczyt go we
wskazanym w planie wydawniczym terminie lub rezygnuje z
iego druku, zostanie obcigzony karq umowng w wysokosci 100%
zamdwionej ustugi.

1.15 Tekst reklamy-ogtoszenia, artykutu sponsorowanego musi by¢
wyraznie oznaczony, zgodnie z wymogami prawa prasowego.
1.16 Redakja nie ponosi odpowiedzialnosci za tresci zamieszczanych
ogtoszeri i reklam oraz moze odméwi¢ zamieszczenia ogtoszenia,
reklamy, insertu bgdz wkadki, jesli ich tres¢ lub forma pozostajq

w sprzecznosci z prawem, linig programowg i charakterem pisma.

1.17 Jezeli dostarczone przez Zomawiajqcego materiaty majq by¢
zwrdcone po wykorzystaniu, Zamawiajgcy powinien to zastrzec
W, Umowie-zaméwieniu”.

1.18 Ewentualne reklamacje nalezy zgtasza¢ pisemnie w ciggu 14 dni
po ukazaniu sig ogtoszenia, podajqc doktadny opis tego, co jest
kwestionowane. Reklamacje zfozone po tym terminie nie bedq
rozpatrywane. Reklamacji nie podlegajq reklamy, ktérych projekt

2. Warunki ptatnosci

2.1 Podstawg do wystawienia faktury stanowi fakt wydrukowania
ogtoszenia zgodnie ze zleceniem.
2.2 Zomawiajqcy na podstawie faktury dokonuje wptaty w ciggu

14 dni na konto Wydawcy: 70 1600 1068 0003 0102 1165
2151

2.3 W przypadku opdznienia zaptaty naleznosci za wykonanq ustuge,
Wydawca bedzie naliczat odsetki w wysokosci ustawowej, liczqc
od dnia wystgpienia opéznienia. Redakcja zastrzega sobie
prawo wstrzymania druku zamowionych ogtoszen i reklam, jezeli
poprzednie nie zostaty optacone.

3. Zaméwienie ogtoszenia lub reklamy oznacza akeep-
tacje powyiszych warunkow sprzedaiy.

4. W sprawach spornych nie ujetych w powyiszych zasa-
dach majq zastosowanie przepisy prawa prasowego
i kodeksu cywilnego.

Cykl wydawniczy: 10 wydari w roku (tgczone numery: 1-217-8),

Zasigg: ogdlnopolski

Technika druku: offset barwny, rozdzielczos¢ 2540 dpi/180 Ipi

Format:

pisma — 210 x 297 mm po obcigciu

zadruku — 185 x 270 mm

reklamy 1/1 str. na spad — 210 x 297 mm plus 5 mm z kazdej
strony na spad

strony tytutowej (ramka) — 146 x 174 mm

strony tytutowej na spad — 210 x 297 mm plus 5 mm z kazdej strony

INFORMACJE TECHNICZNE

na spad (z uwzglednieniem migjsca na winiete ,Praca i Zdrowie”)

Grafika i tamanie:

Studio Komputerowe ,GEMMA”

Druk:
Drukarnia EBE
Materiaty: miesigcznik drukowany jest w CTP — nie przyjmujemy

diapozytywéw. Materialy cyfrowe prosimy dostarczac na ptytach CD-ROM
(formatowanych na PC) jako pliki TIFF lub EPS z zamiang na kizywe.

Nie umieszczamy paseréw do druku. Rozdzielczos¢ fotografii 300 dpi.
Obowigzkowo prosimy o dostarczenie cromalinu cyfrowego.

Materialy do ztozenia: powinny by¢ dostarczone na nosniku:
dyskietka 1,44 MB lub CD-ROM, w formatach JPG, TIFF, CDR.

Ldjgcia, rysunki i teksty: prosimy zapisywat w oddzielnych plikach.

Jezeli bedzie nam zlecone opracowanie reklamy od podstaw,
materiaty wyjSciowe powinny zawiera¢ logo, zdjecia (slajdy) lub ilustracie
7 katalogu, tekst reklamy. Przy zastosowaniu koloréw istotnych dla firmy
nalezy dofqezy¢ rozharwienie CMYK lub nr koloru Panton. Konieczny jest
wstepny projekt/szkic reklamy.
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